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Memo To:  Board of Selectmen 
From:    Blythe C. Robinson, Town Manager 
Date:    July 25, 2014 
Re:    Town Manager’s Weekly Report 
 
Warrants:     

 Payroll:     $  93,769.05 

 Expense Warrant:  $ 608,060.16 
 

For Your Information/Follow Up: 

 While it is hard to think about cold weather at this point we are in the middle of looking 
at electricity prices for all of our municipal accounts this November.  We’ve been in a 
good contract for electricity at 7.12 cents/kwh for the past couple of years but that will 
be ending.  I’ve reached out to a different consulting firm then we’ve been using on the 
recommendation of the BVT Business Manager and hoping to obtain a competitive 
price.  Unfortunately we can expect to pay about two cents more per kWh in the next 
year or so given that electricity costs are largely driven by natural gas costs which 
remain high.    

 The project to remove 18 trees in the First Cemetery was done this week.  According to 
Public Works it went smoothly, and we’ve had some staff in afterwards doing some 
cleanup of what’s left.     

 The Library is working on an RFQ to retain a consultant to develop the needs assessment 
and building plan.  This is in response to the winning the planning grant from the State 
Library.  Bringing on a consultant to perform this scope of work is the first step towards 
determining what the Town’s needs are for a renovated or new library facility. 

 We’ve arrived at a very tentative move in date for Town Hall – which for now is Friday, 
September 12th.  The construction process is very busy with finishes being installed, site 
work being wrapped up, and all the other components on going.  In early August we’ll 
take note of the progress to decide whether we’re staying on track for this date or not. 

 On Thursday I had a meeting with Bill Taylor of the Green Community Designation 
Committee, the State and National Grid regarding developing a plan by which we could 
reduce our energy consumption by 20%.  As you know, this is an important part of our 
application to become a green community.  The baseline of our energy usage has been 
completed by CMRPC with our help, and the next step is the reduction plan.   Through 
National Grid we’ll be utilizing the services of Guardian Energy to assess each of our 
buildings and what changes could be made to meet the 20% reduction target.  Please 



note that the Green Committee will need to bring this plan to the board for approval 
before the application is submitted at the beginning of October.   

 We have made conditional offers to two Firefighter/Paramedic job candidates to be 
approved by the Board on August 5th.  The Personnel Board met this week and qualified 
10 candidates for interview for the COA Social Services Coordinator position.  We intend 
on holding a first round with five of them late next week. 

 The COA Director and I attended a pre‐bid meeting in Northbridge this week for 
custodial services.  We have joined a bid that they have put out for this service, as we’ll 
need coverage once the Town Hall is completed and the Custodian goes back to that 
building.  We want to determine whether contracting this out to a private firm is more 
cost effective than hiring a part‐time position. 

 The municipal energy aggregation project is grinding through the process with the 
DPUC.  Late yesterday Hampshire COG received very good news from the Department of Public 

Utilities (DPU). The three commissioners confirmed the previous favorable and 
thoughtful ruling of Hearing Officer Jonathan Goldberg regarding some very technical 
objections that had been raised, regarding arguments that questioned whether an 
elected non‐profit entity has the same rights to help towns as unelected for‐profit 
corporations.  We’ll be receiving some paperwork to move this along next week. 
 
 
   
 
 


