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Memo To:  Board of Selectmen 
From:    Blythe C. Robinson, Town Manager 
Date:    August 14, 2015 
Re:    Town Manager’s Weekly Report 
 
Warrants:     

 Payroll:     $  91,994.11 

 Expense Warrant:  $  63,751.15 
 
For Your Information/Follow Up: 

 Update on summer paving:  Southborough Road and Maple Avenue were completed 
this week.  Mendon Street began today and will be completed early next week.   

 On Tuesday I met with the firm we identified as the best fit for providing the Town with 
Facility Management services.  I have offered a contract to Methuen Construction to 
oversee the service contracts, preventative maintenance, and repairs and to assist us 
with capital planning for the Police Station, Fire Station and Town Hall.  The cost of this 
work for the first year is $6,000 which is what was budgeted.  Depending on how the 
project goes we will negotiate extensions for a 2nd or 3rd year.     

 Please be reminded that there is a vacancy in the DPW and we are seeking to hire a 
laborer who is primarily assigned to the cemeteries.  This is a full‐time position with 
benefits, and applications will close on this position on August 21st.   

 The Personnel Board met this week and qualified five candidates to be considered for 
the Mechanic/Heavy Equipment Operator position.  Interviews will take place next 
week.  The Board also discussed the need to develop a list of qualified paramedics to 
work on a “per diem” shift basis for the Town.  While we have paramedics who are both 
full time employees and call members of the department, we do have shifts where 
additional staff is needed.  An ad will be placed shortly seeking qualified applicants. 

 I met with one of the principals of the Rockwood Meadow development.  As you may 
recall they are to make a contribution towards a new senior van.  The original 
development agreement called for a van to be provided, but in the intervening years 
one was acquired by the Town.  Thus with this agreement we’ll be setting aside a good 
portion of the funds towards a replacement van in the future as our current one is now 
five years old.  The agreement also provides the ability for the COA to utilize the 
clubhouse, an opportunity we’re excited about.   

 The pump test on the West River Street well was conducted this week.  We are pleased 
to report that given the specific capacity (well output), the well is performing as originally 

designed in spite of its age and the maintenance we’ve been able to perform over the 



years.  There are other aspects of the station that we believe should be upgraded so 
we’ll focus on those instead.     


