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Memo To:  Board of Selectmen 
From:    Blythe C. Robinson, Town Manager 
Date:    October 17, 2014 
Re:    Town Manager’s Weekly Report 
 
Warrants:     

 Payroll:     $   76,332.50 

 Expense Warrant:  $ 100,212.81  
 
For Your Information/Follow Up: 

 We continue to settle in at Town Hall.   There are a number of subcontractors on site 
addressing the punch list.  The shed built by BVT was delivered this week and put in 
place – it looks great!  The electronic door fobs were installed and most of those have 
been distributed.  The Treasurer’s Office security system is working, as well as the 
security cameras.  We have not yet resolved the status of the records stored at Town 
Hall, but that is on our list shortly.  We did receive some bids on the surplus furniture, 
however a number of old file cabinets and desks remain.  If anyone has a suggestion on 
a charity that we might donate them to please let me know, otherwise we’ll work to 
dispose of them as appropriate.     

 Our Free Cash has been certified by the State for this year.  The General Fund was set at 
just over $349,000, the Water Enterprise fund at just over $239,000 and the 
Wastewater fund at approximately $139,000.     

 We’ve received word from Blackstone Valley Tech that as of October 1st, enrollment at 
BVT by Upton students has increased by three.  This is a significant change from the 
prior year when Upton enrollment had increased by 25 students.  This will have impact 
on our budget next year, but not to the extent of the prior year.   

 It has been a tough week from the IT perspective.  Both our servers at Town Hall and the 
Police Station were impacted by a cryptovirus which required our consultants to 
dispatch all of their technicians to check every computer, and restore files in all 
locations.   Employees have been reminded that they need to be very aware of not 
opening emails that are not from sources they recognize, and most especially the 
attachments that come with them.  Some of them are set up to look real, but a closer 
examination shows that they are not.   At Town Hall we only seemed to lose any new 
work done on Tuesday and Wednesday, but we can expect a large invoice for the work 
to sort it all out. 

 As you know, at the May 2013 town meeting the Town voted to allow participation in an 
energy aggregation program, specifically to join the Hampshire Council of Governments 



joint purchase of electricity.  This has been an intensely involved process, and it is still 
winding its way through the State DPUC.  We’re hopeful that the hearings will be 
finalized in November and this process can move forward to bidding. 

 As you know, on October 14th Charter TV changed to all digital channels.  We have not 
received any calls or complaints at Town Hall about that, hopefully because of the 
extensive awareness campaign they undertook to let people know.  You may notice that 
the channel lineup has changed a lot, and finding those favorite stations may take some 
re‐education!   

 DPW road striping scheduled is scheduled for October 30th.            

 The Personnel Board met this week and qualified five candidates for the Recreation 
Director’s position.  Interviews have not yet been scheduled.  We also have advertised 
the COA Van Driver and applications for those are due by October 28th.   
 


