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Memo To:  Board of Selectmen 
From:    Blythe C. Robinson, Town Manager 
Date:    November 7, 2014 
Re:    Town Manager’s Weekly Report 
 
Warrants:     

 Payroll:     $   93,850.30 

 Expense Warrant:  $ 438,840.41  
 
For Your Information/Follow Up: 

 We received word this week that the State Historical Commission that the National Park 
Service has accepted the Upton State Forest, Civilian Conservation Corps Resources 
Historic District for a listing on the National Register of Historic Places.  A copy of the 
certificate has been sent to our office. 

 We continue to settle in at Town Hall.   Work was completed so that Warren Street was 
opened today.  We’ve received training on the security camera system.  Punch list work 
continues throughout the building.  The site contractor completed a number of items on 
the exterior, and various subcontractors have been on site addressing painting, 
mechanicals, etc.  We also had an acoustical engineer in to review the sound/noise 
issues we have with the first and second floors.  We expect that he will recommend 
placement of fabric type panels at various locations to reduce this problem.  We utilized 
prisoners from the local Sherriff’s office to go through the storage trailers at DPW and 
get non‐paper items ready to be returned to Town Hall, which was completed on 
Wednesday.  We’re now working to address those paper records before they are 
returned for storage.       

 You may note driving by the Library that there are new plantings there along the Main 
Street side.  We had committed to putting in some replacement plantings when the old 
were taken out, and those were installed today and look great. 

 The COA is holding a breakfast on Monday to honor our Veteran’s.  It starts at 9:00 AM 
and all are welcomed.  Veterans eat free, the rest of us pay $3! 

 The Fire/EMS Department has submitted all required paperwork for our paramedic/ALS 
license to the State.  We expect our approval in the mail any day now to get underway. 

 Just a reminder to all that conduct performance evaluations.  Bob Carnegie, who is an 
HR professional, will be leading training sessions on how to conduct a performance 
evaluation on November 13th and 20th.  Please contact our office to sign up.   

 We’re also working to schedule Town Counsel to come out and do a training session or 
two in the Open Meeting Law – likely in January. 



 Unfortunately the company retained to do the DPW road striping again pushed that 
work off until Saturday night.            

 MMA sent out a state‐wide survey asking what our annual budget would be to keep our 
roads in good repair, and how much we’ve spent the last two years on top of Chapter 
90.  Our response was that we need $920,000 to achieve this, but was only able to 
budget $200,000 last year on top of the $320,000 we received from the State.  
Hopefully such information from lots of Towns will help encourage the State to release 
funds from prior years and perhaps increase future years amounts. 

 One of the members of the Board of Health and I had a meeting today with the Town 
Administrator and a Board of Health member from the Town of Blackstone.  We were 
exploring the possibility of them purchasing several hours of time from our Public 
Health nurse for which they would contract with the Town.  The meeting was very 
positive, and we expect to hear back from them shortly.   

 Just a reminder that we celebrate Veteran’s Day on Tuesday, so Town Offices will be 
closed. 


